
  Pour vous, pour la vie 
 
 

JOIGNEZ-VOUS À NOTRE ÉQUIPE !  
 

À l’hôpital Maisonneuve-Rosemont, vous pouvez être assurés d’un environnement de travail dynamique et stimulant. Les 
quelques 5 000 employés et 460 médecins sont fiers d’y travailler et ont un fort sentiment d’appartenance, ce qui est le 
gage d’un milieu vivant et chaleureux.  

 
Vous voulez relever de beaux défis ? Nous sommes à la 
recherche de pharmaciens et pharmaciennes pour 
œuvrer dans l’un des domaines suivants : 

 
• Hémato-oncologie – clinique externe - Implication 

dans les équipes interdisciplinaires pour le suivi 
des clientèles par sites tumoraux - Suivi de la 
clientèle en greffe de moelle osseuse ambulatoire 

 
• Unité des soins Intensifs – Unité de 16 lits de 

soins intensifs médicaux et chirurgicaux 
 

• Unité de médecine interne – Unité d’enseignement  
 

• Urgence – Unité de 54 civières. 
 

• Antibiothérapie – Développe différents projets 
pour l’optimisation des antibiotiques.  Assure la 
supervision de l’ATP au suivi des antibiotiques. 

 
• Consolidation des équipes existantes 

 
 

Nature de la fonction 
Sous l’autorité du chef de département, vous 
participerez à la prestation de soins pharmaceutiques et 
de services cliniques spécialisés tout en effectuant 
certaines tâches d’enseignement et de distribution. 

 
Exigences 

 Membre en règle de l’Ordre des pharmaciens du 
Québec 

 Détenteur d’une maîtrise en pharmacie d’hôpital 
ou l’équivalent 

 
Qualités personnelles 

 Dynamisme, initiative et capacité d’innover 
 Intérêt pour l’enseignement 
 Capacité de travailler en équipe  

 
Particularités du département de pharmacie 

 Une équipe composée de 44 pharmaciens et de 
46 assistants techniques oeuvrant dans une 
grande variété de secteurs  

 Ambiance très conviviale  
 Gestion des horaires privilégiant la conciliation 

travail famille 
 Le choix des vacances ne se fait pas par 

ancienneté 

 Gestion des ressources humaines favorisant une 
autonomie professionnelle 

 Grande ouverture pour la formation continue 
 
Toute personne intéressée à soumettre sa candidature est 
priée de faire parvenir son Curriculum Vitae à :  

M. Jude Goulet 
Département de pharmacie 
Hôpital Maisonneuve-Rosemont 
5415, boulevard de l’Assomption 
Montréal (Québec)  
H1T 2M4  

ou par télécopieur au 514-252-3450 ou courriel à 
l’adresse jgoulet.hmr@ssss.gouv.qc.ca 
 
Pour une visite du département ou toute information 
additionnelle, n’hésitez pas à contacter : 
Jude Goulet, chef du département au 514-252-3530. 

 
 
L’HMR : une grande institution montréalaise  
Le statut de centre affilié universitaire nous confère un 
dynamisme et un rôle de premier plan dans le réseau de la 
santé. Chaque année, nous accueillons plus de 3 000 
étudiants de niveaux collégial et universitaire. Nos activités 
de recherche ont également un rayonnement mondial 
grâce à la présence de grandes sommités dans les 
domaines de l’immunologie-oncologie, de la néphrologie et 
de la santé de la vision.  
 
On trouve aussi à l’HMR le plus grand centre de soins 
ambulatoires au Québec, un espace à la fine pointe de la 
technologie et offrant un environnement de travail d’une 
grande convivialité. 
 
Enfin, l’HMR deviendra bientôt le pôle principal au Québec 
des recherches menées dans le domaine des cellules 
souches avec la mise sur pied du Centre d’excellence en 
thérapie cellulaire.  
 
Site Internet : www.maisonneuve-rosemont.org 
 


